WOLA 2 - SAMSCVERING

Prot. 443 B/15 del 08/02/2019 Ai Revisari dei Contl ambila
Alle O0OU8S. territomiali

Al A RAN

Al CNEL

OGGETTO: Relazione illustrativa di accompagnamento al Contratto Integrative di
Istitute 2018/2019, sottoseritte i1 31/01 /2019

PEEMESSA

L'articolo 40, comms 3-sexies-del dlgvo 185 del 30 maree 2001, sostituite dallset. 549, comma
1del dlgvon® 150 del 2771072009, prevede, tra Paltro, che il contratto integrativo distituto
sia trasmesszo all'Aran e al CNEL, corredate dalla relacione teonica finanziaria e dalla relagione
lustrativa con lindicaxione delle modalitg di copertura dei relativi oneri con riferimento agli
strumentl annual ¢ pluriennali di balancin.

L art, 40 bis del d.lgvn 165 del 30 marezo 2001, sostituite dall'art. 55 del d.lg.vo n* 150 del
27/10,/2009 prevede che I1 conralle sulla compatibilita' ded costi della contratiasone collettiva
inlegrativa, con i vincoli di bilancio e quelli derivanti dall applicazione delle norme di legge, con
particolare riferimento alle disposizioni inderogabili che incidono sulla misura e sulla
corresponsione del trattamenti accessord, sia effettvalo dal collegio del revisori dei comli,
vrgane di controllo previsto dall'ordinamento scolastico, Gli obiettivi del presente documento,
sono finalizzate a:

] erearc uno strumento uniforme di esplicitasdone ¢ valutazione dei contenuti del contratto
sottoposto a ceruloazions

2 supportare gli organi di contrello per una lfacile ¢ scorrevole lettura dell’arlicalato
contratiuale;

d) fomire allurenza una comprensibile lettura dei comtenut del contrarte interno

Il MEF com la circolare del MEF n* 25 del 19/ 7/2012, Dipartimente della RFagioneria Generale
delln Stato, ha predisposto o resi noti gli schemi di relasione illustrativa e tecnico Anensara
da allegare alla conlrattazione distitute. Essi sono rdpartiti in 2 madali

Sulle base di quanto sopra chiarito, si illustrano i 2 moduli che costituiscono, nella sexione 17,
parte integranle della presente relazione precisando che;

a| tutle le attivitd, oggetto della conlratrazione distnito, sono inserite nel piano dell'offerta
formativa, predisposto in attuazione dell'art. 3 - D.P.R. 275 dell'S marzo 19949, deliberato dal
Collegio dei docenti con delibera n™ 2 del 24710/ 15, adottato dal Consiglio distitule con
delibera n® 75 del 247 10/20 1 8;

b le rfsorse contrattuali, fisse aventi carattere di certezza e stabilita, del CONIL 29711707,

w0 state quantificate per un impoerto complessivo lordo

Dipendente di € 35.796,43 eli L nssepmate 0 aooono por £11.932,14 Con
nota prot. 19270 del 28/09/2018 e la differenza da ricevere a Saldo come da intesa
MILR 0055 del 28/07/2017 & nota prol. 19107 del 28,/09/2017
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5i Riparta quadro riepilogative sia Lordo Dipendente (Come da assegnazione sulla piattaforma SICOGE]
che Lordo stato come da parametri intesa MIUR 00,55, Del 01/08/2018 & nota 19270 del 28/09/2018

BUDGET MOF 2018/2019 LORDO DIPENDENTE NOTA MIUR 19270 del 28/09/2018

DESCRIZIONC Larda DIP 201772018 SCCONTO 4712 SALDO B2
EOMDODISTITUTD 28,956,165 9,642,058 1928411
FUMNZIOMI STRUMEMTALI 3.593.23 1.19% 74 2,395.4%
INCARICHI SPECIFICH 1.699 62 RLE,54 1.133,08
PRATICA SPORTIVA 0,00 0,00 D, 0K
ARFA A RISCHID 195,41 £5,47 130,94
QRE ECCEDENTI 1.381,01 AR3,34 G20.67
TOTALI 35.796,43 11.932,14 23 BG4,29

BUDGET MOF 2018/2019 LORDO STATO INTESA MIUR O0.55 DEL 01/08/2018

DESCAIZ IDME Larde stale 2007/ 2015 ACCOMNTO SALDO
FONDO ISTITUTO 38,385,001 12.795,0] 25.5a0,01
FUNZION] STRUMENTALI 4,768,232 1.589.41 3.178,81
INCARICHI SPECIFICI 2.255,40 51,80 1.503.60
PRATICA SPORTIVA 0,00 0,00 0,0
AREA & RISCHIO Za B 20,88 173,76
ORE FECCEDEMTI 1.832,a0 51'3-,_3? 123173
TOTALI 47.501,86 15.833 95 21.667.91
Ascegnazioni relative a progetti nazionali e comunitari #VALORE!
[Pon/ALS/SCUOLA VIVAS/POF lordo DIF)
Yalorizzazicne DOCEMTIAr L, comma 126 -legge 8.292.37

¢} Risorse Variabili

Per risorse variabili si intendona le Risorse Che non hanno caratteristica

di certezza per gli anni successi, =i riporta il dettaglio nella tabella successiva,

Risarse Yariabili

Rizeree anno 2018,/20149

Frogetti relativi alle aree a rischin, a forie processo
immigratoric & contro I'emarginazions scolastica [lardo

Stato] 196,41
Somme non utilizzate da asscgnazioni relative a progetti
nazlonali ¢ comunitarl provenienti da esercizi precedenti

[Lordo Stala} £,00

FORMO ISTITLTE 1.758,45

Samme non ulilizzale provenienLi da eserclzl precedent CORSI DI RECUPERG 0,00

[LORDC CIPEMDENTL) FLNZICMI STRUBEMNTALI 0,00

INCARICHI SPECIFICI 0,00

POF LLGGE 442/97 {Lorda dip) {3,000

PRATICA SPORTIV A .00

ORE ECCEDEMTI L,aa

TOTALE COMPLESS WD 1.5954 80

In datad1/01/201%a delegazione trattante ha concluso e siglato la preintesa conlralluale per
I'anno scolastico 2018/2019 (verhale 3 del 3170172019), da sottoporre all’'esame det revisorn
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dei Conti, corredata dalla presente relazione e dalla relazione tecnics Ainanziaria redatis dal
Dhrettore SGA per le parti di sun competenza,

MODULO 1 - Mustrazione degli aspetti procedurali, sintesi del contennto del contratto
ed autodichiarazione relative agli adempimenti di legge

Data di Sottescnzions

inserire data

Periodo temporale di Vigenza F,/01/201%
Farte Pubblica, il Dirigents Scolastico | Tin'a lasawc!
FSU INTERMI
_ Cafariello C. - Nappi A. - D'Elia A,
| | | ! |
Composizione della delegazione Organizzaziani sindacali firmatarie:
Trattante |
X FLC/CGI SCEGLI
CISL SCLUOLA SCEGL
X LIL SCUGLA, SCEGL
i SMALS CONFSAL SCLGL
[FEDERAZIONE GILOASLIMARMS SCEGLI

Euﬁtti Destinatari

Persanzle Docente ed ATA

Materie trattate dal Contratto Integrative
(Descrizione Sintetica)

al  writerioe rrodalicg i azplicagizne dei dirith sindzcal, nonchd deternm masane
der cortingerti di perse sl previes zall'accordo sull'attuaczione dells legge n,
24671390, cosi rorne miodificata e Intagrata dalla egge r 8302000

datiuasane della rarmetive Inmateia di sicuresa nei lunphi 4i ave oo

clhzriten zen la roartirione cal e rsorse 22l fondo d'istivato o per Petei zuzionz del
cernpersi 1os5ser, al s2asl dell'zil. 4%, conma -, del digs. n, 16572001, al
preserale.doceate, educalivo ex ATA, rarnpresi - compersl 2 atly al seegedli
nazicnzli e coreasitari
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Intervento
dell'argana di
Controlla Interno

Sezione di Non pertinenza di questa Istituzione scolastica

Allegazicone della
certificazicne
dellOrgana di

contralla interna

Sezione dl MNon pertinenza di questa Istituzione scolastica

Allestarione del
rispetlo degli obblighi
di legze che in caso di

inzdempirmenta
campartang sanzione

del divieto di
erogaziane della
retribuzione
ACCRSEOriE

= atate Sl ¢ o kel cen v mane praviste dal fprte 10 dal oL s. L0 200D
Sezlone di non pertinenza di gquesta Istituzione Scolastica

Eubate sdottabe | progrzmm: Tennalz por b Waspa e sn e "ol ita paashs du e 1 om=—a 2 cal
D g LE02000
Sezione di non pertinenza di questa Istituzione Scolastica

& statn assolle | okbligo di pubklicazione di cuiai commi & e & dell'zrt. 21
cel gs, 150,/2009

la R=izziane della Perlonmanoe & stata waliceto eal Gow o sens dell' art. 12, romenn k& del
n.lgs. =Ty el )

Sezione di non pertinenza di guesta Istituzione Scolastica
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Evantuali Osservazioni:

MODULO 2 - Illustrazione dell’articolato del contratto
a) Sequenza Normativa del's rticolato Contrattuale

Il comtratin mtegrativo distity Loy, che discipling la distribusione delle risorse accessarie gl
personale docente e sta della sClcHA, & slato stipulate lencnda conto delle FIHOTED ecomomiche
previste dall'intesa tra MIUR e 000,85, Tigl 017082018, di cui con T'acconio cconomice
disposto dal MIUR con nota 19270 del 28092018, 8 riporta la anquenza delle norme
giuridiche e contratiuali che hanno definite lintess del 01 SOB/2018:

CCNL Scuala del 29/11 /2007

Sequenza contrartuale prevista dallart. 85, comma 3 & dall'ast 90, commi 1, 2,3 e 5 del
CCNL 2941172007

Bdequenza contrattuale, art 62 del CONTL 2901172007, del 2577 /2008

Legge 24 dicembre 2013, art. |, comma 51 (legge di stabilita 2013).
Legeea 107/2015 Buana Scunla
b] Quadro di sintesi delle modalita di utilizzo delle risorse del fondo MOF e di altre
risorse wvariabili

Di seguila siindicano | compensi da ra rrispondere a:
PERSOMNALE DOCENTE:

Rlsorse anno scolastico 2018/2019
(Lordo Dipendente]
Perticolars mmpee i professivnale To aula’ ennoesso alle Emsvarion e alla
ricerca didettics e Dessibilil DIEANTzzarive & Jiduttics (arl. &8, commea 2,
lemera ) COW 200 #2067 0,00
ALV & geiuncive di insegramento (an. 88, conuma Z Tetlera by CONL
29:1152007) 1.750,00
Artiviti apgiontive fnzionli altivsegmamenta (. &8, comma 2, lettera 0
COML 2971 122007y 11.200,00
Orz agrriuntive per 'amazdone dei corsi di revupera Al #4. conuna 2,
lettera o) CONL 29/ 1722007 0,00
Cornpensi alribuit ai collaborair del dirigente scolustion (ar. ¥8, cnrma
&, lettera 1) CUNTL 240112007 4.375.00
Futteioni strumentali al POF (urt. 33 CONT. 2971 [ 720017
indennita di turmo notturne, festiva e natty rna-fastivo del personale 3.553,23
educativo
Indennita di bilinguismo e trilinguismo 0,00
Compensi per il persanale dacante ed ed ucativa per ogni sltra
attivita deliberata nall'ambite del poOE Q.00
Particolari impegni connessi alla valutazione degli alunni | 0,00
Compensi per attivita camplementari di cd. fisica £,00
Compensi per progetti relativi alle aree g rischic, a forte processo
mmigratario e cantro M'emarginazione scalastics 0,30
Quota assegnaziane docerti altre risarse POF/ Scuola Viva Q2,00
Ripartizione risorse Alternanza Scuola Lavarg Uacanti D.E{I|
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compensi relativi s progetti nazionall @ comunilari PON 0,00
TOTALE PER DOCEMNTI Z20.918,23

Risorse anno scolastico 2018/2019

PERSOMNALE ATA
{Lorda Dipendente)

Prestazioni apgiuntive del personale ATA 3.017.00

Campensi per il parsohale ATA per ngni altra attivitd deliberala
nell' ambite del POF 5.019,50

Indennitd di lurna natturna, festive e notturna-festive dal parsonale

educative (0,00
Indennita di bilinguisme & trilinguisma 2,00

Lowarichi specitici (art. 47 COML 2900 122007, comma 1 lztera By cone
sostituitn dall*am, | delly sequenzo conmamale personale A1 A 25/7/2004) 1.65949,52

Cotmpensi par progetti relativi alle aree a rischio, a farte processa
{immigratorio & contro 'emarginaziane scolastica .00
Quota assegnazione ATA allre risorse POFS Scuola Yiva (1,00
Ripartizicne riscrse Alternanza Scucla Lavora &TA 0,00
Campens relativi a progetti nazianali e comunitari 0,00
TOTALE COMPLESSIVO ATA 8.736,12

c] effett] abrogativi impliciti

Il presente contratta integrativo abroga | precedenti stipulati e tutte le narme in essi contenuti @ non richiamati in
quanto nen canformi per le medifiche apportate alt'art. 40, comma 1 del D.Legve 165/2001, dal dispasto di cui al
O lep.va 150/200%

d) Meritocrazia e premialith

Sewione non di partinere F guesto amministrazions soolasiioo

e} Progressione economica

Semione non di pertineris oJf gquesta amministrazione soolastion

f] Risultatl attesi

Semione non di pertiners of questo amministrazione soolasiion

COMCLLISIOMI

I plano dell'offerta formativa 201872019 & stato predisposto tenita conlo dells esigenze didatdehe
vurteular ¢ della funzions istiluzionale dellllstituto nellorrica <del ragpiungimento degli obisccid, iv
previsti. [ compenst atlribuill per gli incarichi eontfrricl su attivich didatiche ¢ peationeli, previati neila
preacnte contrattazione distituto, sona atati commisasati of carichi di Jevoro e alle mansioni concordare &
nan anche #lla distriburone indifferensiata. T pagamenio dei compensi ssta corriapostn previa verifics
dei risulrar? conseszuili.

5i mttesta, aMtresi, con la presente relazione illustrariva, la comparibilitd delle rsorse con 1 vineol:
derivanti da norme di legee e del contraree collettive nazionale e s lrusmmelle, agli attori in indirizeo,
enrTridata do relasiones tecnica finangiaria redatta dal Diceltore ded Servizd generali ¢ emministrativi © dal
enntraro integratdvo distituto 2018720149,

Il Disigente Scalastico

%, DIRIGENTE SCOLASTICY
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