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Prot.n. 2987 del 26/09/2019 Al personale docente e Ata
Alle famiglie
All’Albo online

OGGETTO: DETERMINA DI COSTITUZIONE del GRUPPO DI LAVORO per
L’INCLUSIONE (GLI) a.s. 2019/20

11 Dirigente Scolastico

Vistala L. 104/1992, art. 15, comma2

Vistala L. 170/2010

Vista la DM del 21/12/2012

Vista la CM n.8/2013

Visto il D.Lvo 13 aprile 2017, n. 66 recante “Norme per la promozione dell’inclusione scolastica
degli studenti con disabilita, a norma dell’art. 1, commi 180 e 181, lett.c) della L. 107/2015” e
ss.mm.

Determina
La costituzione del Gruppo di lavoro per I’inclusione GLI per 1’a.s. 2019/20 cosi composto:

I1 Dirigente Scolastico o suo delegato (I° o II° Collaboratore)
Rappresentati dei docenti di sostegno e posto comune
Funzioni Strumentali Area 3 e Referente unico per ’area H
Referenti di plesso
Rappresentante dei genitori
Eventuali esperti esterni
e Rappresentanti del personale ATA
Il GLI cosi composto svolgera le seguenti funzioni:
l.rilevazione degli alunni con Bisogni educativi speciali e predisposizione dei piani PDP/PEI;
2.raccolta e documentazione degli interventi didattico-educativi gia posti in essere e predisposizione
di ulteriori piani di intervento;
3. focus su casi e supporto alle strategie adottabili e alle metodologie di gestione dei singoli alunni;
4.promozione di corsi di formazione per docenti e famiglie;
S.rilevazione e monitoraggio del grado di inclusione dell’Istituto;
6.elaborazione entro giugno del PAI, Piano annuale per 1’Inclusione.
Il GLI sara di volta in volta convocato dal Dirigente Scolastico con una rappresentanza individuata
in base alle esigenze del caso.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Prof.ssa Tania lasevoli
Firma autografa omessa ai sensi dell’art. 3c2 D.Lvo 39/93
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