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DIREZIONE DIDATTICA STATALE
Il CIRCOLO "M.SANSEVERINO"

Prot. 0001284 del 10/05§2022
VI-6 (Uscita)

Oggetto: Determina a contrarre per affidamento diretto di incarico di Medico Competente ex

artt. 18 e 25 del D.L.vo n. 81/2008, mediante procedura di cui all’art.36, comma 2,
lett. a) del D.Lgs. 18 aprile 2016, n.50

CIG: Z08364CBB0

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
VISTO il Decreto Legislativo 9 aprile 2008, n. 81 * Attuazione dell’articolo 1 della legge 3
agosto 2007, n. 123, in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro”, in
particolare I’art. 18 ¢.1 lett. a e Iart. 41 del D.1gs. n. 81/2008 i quali stabiliscono, tra gli obblighi
del datore di lavoro, quello di nominare il medico competente (obbligo agli art. 2 e 25 dello
stesso D.lgs. n. 81/2008) per Ieffettuazione della sorveglianza sanitaria nei casi previsti dal
decreto stesso;
CONSIDERATA la necessita di procedere con sollecitudine alla riconferma del medico
competente per Servizio di sorveglianza sanitaria;
VISTO il R.D 18 novembre 1923, n. 2440, concemnente 1’amministrazione del Patrimonio e la
Contabilitd Generale dello Stato ed il relativo regolamento approvato con R.D. 23 maggio 1924,
n. 827 e ss.mm. ii.;
VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il
Regolamento recante norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della
legge 15 marzo 1997, n. 59;
VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 163 recante “Norme generali sull’ordinamento
del lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;
VISTO il D.Lgs. 18 aprile 2016, n.50;
VISTO l'articolo 32, c¢.2 del D.Lgs. 18 aprile 2016 n°50, il quale dispone che " Prima
dell’avvio delle procedure di affidamento dei contratti pubblici, le stazioni appaltanti, in
conformitd ai propri ordinamenti, decretano o determinano di contrarre, individuando gli
elementi essenziali del contratto e i criteri di selezione degli operatori economici e delle
offerte™;
VISTO il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129 recante «Istruzioni generali sulla
gestione amministrativocontabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma
143, della legge 13 luglio 2015, n. 107», che ha fissato a € 10.000,00 la soglia entro la quale il
Dirigente Scolastico pud operare mediante il ricorso agli affidamenti diretti in piena autonomia;
TENUTO CONTO che ’affidamento in oggetto da luogo ad una transazione soggetta agli
obblighi di tracciabilitd dei flussi finanziari previsti dalla legge del 13 agosto 2010, n. 136
(«Piano straordinario contro le mafie, nonché delega al Governo in materia di normativa
antimafia») e dal D.L. del 12 novembre 2010, n. 187 («Misure urgenti in materia di sicurezza»),
convertito con modificazioni dalla legge del 17 dicembre 2010, n. 217, e relative modifiche,
integrazioni e provvedimenti di attuazione, per cui si & proceduto a richiedere il Codice
Identificativo di Gara (CIG);
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TENUTO CONTO delle funzioni e dei poteri del Dirigente Scolastico in materia negoziale,
come definiti dall'articolo 25, comma 2, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165,
dall’articolo 1, comma 78, della legge n. 107 del 2015 e dagli articoli 3 e 44 del succitato D.L
129/2018;

VISTA la Legge 13/08/2010, n. 136 “Piano straordinario contro la mafia, nonché delega al
governo in materia di normativa antimafia e successive modificazioni ed integrazioni,
modificata dalla L.161/2017;

VISTO il D.Lgs. 18 aprile 2016, n.50 e ss.mm.ii;

VISTO il D.Lgs. 19 aprile 2017, n°56, in particolare 1’art.25 che modifica I’articolo 36, comma
2, lett. a) del D.Lgs.n®50 del 18 aprile 2016;

VISTO l'art.36 del D.Lgs.n°50/2016 e in particolare 1’art.25 del D.Lgs.n°56/2017 che ha
apportato modifiche al su richiamato art.36, nella parte in cui prevede che “per servizi o
forniture inferiori a € 40.000,00 & consentito 1’affidamento diretto da parte del Responsabile del
Procedimento, anche senza previa consultazione di due o pil operatori economici o per 1 lavori
in amministrazione diretta.”;

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento
amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii.;

VERIFICATA l'assenza di convenzioni attive per il servizio in oggetto sulla piattaforma
“Acquisti in Rete” di Consip di servizi comparabili con quelli rispondenti alle esigenze di questa
Istituzione;

RITENUTO indispensabile ottemperare agli obblighi imposti dalla normativa in materia di
tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro;

ATTESO che si rende necessario procedere all'individuazione del MEDICO COMPETENTE,
ai sensi del D.Lgs.81/2008, in possesso dei requisiti professionali di cui all'art. 38 ss. del citato
decreto legislativo come modificato dal D.Lgs.3.08.2009 n. 106, per la prevenzione sanitaria
generale e per tutte le prestazioni connesse all’emergenza COVID-19 all’interno dell Istituto;
RILEVATA la necessita di sottoporre a sorveglianza sanitaria i lavoratori nei casi previsti dalla
predetta normativa, che comprende accertamenti preventivi e periodici svolti dal Medico
Competente;

VISTO il Documento di Valutazione dei Rischi dell Istituto;

PREMESSO che ai sensi dell’art.38 del D.L.vo 81/2008 per svolgere le funzioni di medico
competente € necessario possedere 1 titoli indicati nello stesso provvedimento;

DATO ATTO che all’interno della struttura organizzativa dell’Istituto non vi sono figure
professionali idonee ad esperire 1l suddetto incarico;

TENUTO Conto del carattere fiduciario dell’incarico di cui all’oggetto;

ATTESO che il valore economico del servizio ¢ inferiore a € 40.000,00;

VISTO P’art.32, ¢.10, lett.b, del D.Lgs.50/2016 che prevede la non applicazione del termine
dilatorio di stand still di 35 giorni per la stipula del contratto;

RITENUTO il servizio coerente con il Piano dell’Offerta Formativa e con il Programma
Annuale;

ATTESO che la determinazione della spesa massima stanziata per la fornitura del servizio
richiesto risulta finanziariamente compatibile con 1’effettiva capienza del relativo capitolo del
Bilancio dell’Istituto;



e

€~ "I Circolo Didattico
: )5‘[;./__ Sansevering”

DIREZIONE DIDATTICA STATALE “MARIA SANSEVERINO” 2° Circolo - Nola
Via A. Ciccone n°18, 80035 Nola (NA) - cod. fiscale 92019730636 - Tel. Fax. 08118491699

www.cdnolasanseverino.edu.it NAEE15300C@jistruzione.it naeel3300c@pec.istruzione.it

VISTO il Regolamento d’Istituto, approvato con delibera n°15 del C.I. 08/10/2020, che
disciplina le modalita di attuazione delle procedure di acquisto di lavori, servizi e forniture;
VISTO il Programma Annuale 2022, approvato in data 08/02/2022 con delibera n.77;

VISTO lo stanziamento risorse e. art.58, ¢.4 — D.L. 25 maggio 2021, n.73 (L. 23 luglio 2021
n.106 —c.d. “DECRETO SOSTEGNI-BIS”);

VISTO le linee guida dell’ANAC in materia di procedure per 1’affidamento diretto, ai sensi
dell’art.36 del D.Lgs.n°50/2016, modificato dall’art.25 del D.Lgs.56/2017, dei contratti pubblici
di importo inferiore alle soglie di rilevanza comunitaria;

ACCERTATA la sussistenza dei requisiti normativamente richiesti e [’assenza di profili
ostativi in capo al soggetto aggiudicatario;

VISTA la nota prot. n. 1248 del 06/05/2022 con la quale la Societa: ing.gianlucaferrara srls
unipersonale P. Iva 04251490613, avendo al suo interno personale qualificato per 1’assunzione
del ruolo di Medico competente, individua nella persona del Dott. D’Ausilio I’incaricato a
suddetto ruolo, formulando un preventivo di spesa pari a € 1.740,00/annui oltre IVA al 22%;
VALUTATA congrua tale richiesta, rispetto agli standard qualitativi ed economici del mercato
di riferimento e ai servizi e prestazioni professionali offerti

DETERMINA
1. le premesse fanno parte integrante e sostanziale del presente provvedimento;

1. di affidare ai sensi dell’art. 36, comma 2, lett a) D.Lgs.50/2016, modificato dall’art.25
del D.Lgs.56/2017 alla Societa ing.gianlucaferrara srls unipersonale P.Iva
04251490613 il conferimento dell’incarico di Medico Competente, la quale individua
nella persona del Dott. Emanuele D’ Ausilio, specialista in medicina del lavoro, la figura
qualificata ad adempiere al suddetto incarico, per il periodo 28/04/2022 — 27/04/2023, per
un importo di € 1.740,00 oltre IVA al 22% ;

2. dare atto che, ai fini della tracciabilita dei flussi finanziari di cui alla L. 13 agosto 2010, n.
136, il codice identificativo di gara (CIG) da indicare nei documenti fiscali e contabili € il
seguente Z08364CBBO;

dare mandato alla DSGA di procedere ai relativi adempimenti amministrativi € contabili,
con assunzione dell’impegno di spesa sul Programma Annuale 2022;

LUS]

4. di disporre che il pagamento verra effettuato a seguito di presentazione di regolare fattura
elettronica, nonché di dichiarazione di assunzione obbligo di tracciabilita dei flussi
finanziari di cui alla Legge 136/2010;

5. di individuare, ai sensi dell'art. 31 del D.Lgs. 50/2016 e dell'art. 5 della legge 241 del 7
agosto 1990, quale Responsabile del Procedimento la Prof.ssa La Montagna Giuseppina,
Dirigente Scolastico di questo Istituto;

I1 Dirigente Scolastico

“Brof.ssa Giuseppina La Montagna



